	Checkliste:
Notwendige Unterlagen zur Lohnsteuer-Außenprüfung


	Mandant:
	.........................................................................................................................................

	Aktennummer:
	..................................
	abweichende Aktennummer im Lohn:
	..............................

	Prüfungsort:
	 Kanzlei
	 Firma des Mandanten

	Prüfungstag:
	........................................
	Prüfer:
	.........................................................................

	Prüfungsbeginn:
	........................................
	Prüfungszeitraum:
	...................................................


	Notwendige Unterlagen:
	vor-
handen
	ange-
fordert

	
Lohndaten aus DLS (Digitale LohnSchnittstelle)
..............................
Jahr(e) 
..............................
Jahr(e) 

	


	



	 alle Buchhaltungssachkonten in GDPdU-Format
..............................
Jahr(e) 
..............................
Jahr(e) 

	


	



	 Bilanzen, Jahresabschlüsse, Abschlussberichte

..............................
Jahr(e) 
..............................
Jahr(e) 

	


	




	 bei GmbH


Gesellschaftsverträge


Anstellungsverträge der/des Geschäftsführer(s)


Beschlüsse der Gesellschafterversammlungen


	



	




	 bei KG


Gesellschaftsverträge


Anstellungsverträge der mitarbeitenden Kommanditisten


	

	


	 bei allen Unternehmen


Anstellungsverträge der mitarbeitenden Ehefrau


Anstellungsverträge für nahe Angehörige


	


	



	 bei Vorliegen von Pkw-Nutzung durch Arbeitnehmer


ausgefüllte Arbeitsblätter „Private Pkw-Nutzung“ als Berechnungsnachweis für die Fahrten „Wohnung-Arbeitsstätte“ und „1-%-Regel“ bzw. „Fahrtenbuch“ inkl. Fahrzeug-Anschaffungsrechnung/en
..............................   Jahr(e) 
..............................   Jahr(e) 

Fahrtenbücher im Original
	


	




	 Arbeitsverträge von geringfügig Beschäftigten

 bei Studenten: Immatrikulationsbescheinigung

 bei Schülern: Schulbescheinigung

 Versicherungspolicen


(Gruppen-)Unfallversicherung


Direktversicherung


Pensionszusagen


Pensionskassenverträge


Pensionsfondsverträge


andere für die Arbeitnehmer abgeschlossene Versicherungen 
(z.B. Reisegepäck etc.)


	









	











Wurde der Mandant über die Prüfung – schriftlich – informiert?    Nein. Ja.




Wurde dem Mandanten eine Aufstellung über alle

fehlenden Belege (siehe obige Checkliste) übergeben

bzw. zugeschickt?
.............................. Ja – am .

 Nein.
Bis zu welchem Termin sollen die fehlenden Belege vorliegen?

Termin: ..............................
Sonstige interne Hinweise
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
Datum: ..........................................
Bearbeiter: ......................................................
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